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Swyddog Cyswllt:
Nicola Gittins 01352 702345
nicola.gittins@flintshire.gov.uk

At: Cyng Ian Roberts (Arweinydd)

Y Cynghorwyr: Sean Bibby, Chris Bithell, David Healey, Dave Hughes, 
Paul Johnson, Christine Jones a Billy Mullin

Dydd Mercher, 8 Mawrth 2023

Annwyl Gynghorydd,

RHYBUDD O GYFARFOD RHITHIOL
CABINET

DYDD MAWRTH, 14EG MAWRTH, 2023 10.00 AM

Yn gywir

Steven Goodrum
Rheolwr Gwasanaethau Democrataidd

Bydd y cyfarfod yn cael ei ffrydio’n fyw ar wefan y Cyngor.  Bydd y ffrydio byw yn dod 
i ben pan fydd unrhyw eitemau cyfrinachol yn cael eu hystyried.  Bydd recordiad o’r 
cyfarfod ar gael yn fuan ar ôl y cyfarfod ar https://flintshire.publici.tv/core/portal/home

Os oes gennych unrhyw ymholiadau, cysylltwch ag aelod o’r Tîm Gwasanaethau 
Democrataidd ar 01352 702345.

https://flintshire.publici.tv/core/portal/home
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R H A G L E N

1 YMDDIHEURIADAU 
Pwrpas: Derbyn unrhyw ymddiheuriadau.

2 DATGAN CYSYLLTIAD 
Pwrpas: I dderbyn ddatganiad o gysylltiada chynghori’s Aelodau yn unol 

a hynny.

3 COFNODION (Tudalennau 7 - 18)
Pwrpas: Cadarnhau cofnodion y cyfarfodydd ar 23 Chwefror.

YSTRID YR ADRODDIADAU CANLYNOL

ADRODDIADAU STRATEGOL

4 ADRODDIAD BLYNYDDOL AR Y CYNLLUN CYDRADDOLDEB 
STRATEGOL 2021/22 (Tudalennau 19 - 68)
Adroddiad Rheolwr Corfforaethol, Rhaglen Gyfalaf ac Asedau - Aelod Cabinet 
Llywodraethu a Gwasanaethau Corfforaethol gan gynnwys Iechyd a 
Diogelwch ac Adnoddau Dynol

Pwrpas: Cyflwyno adroddiad blynyddol Cynllun Cydraddoldeb Strategol 
2021/22.

5 POLISI TORRI GWAIR - RHEOLI YMYLON FFORDD A 
GLASWELLTIROEDD AMWYNDERAU I GEFNOGI BIOAMRYWIAETH 
(Tudalennau 69 - 158)
Adroddiad Prif Swyddog (Stryd a Chludiant) - Dirprwy Arweinydd y Cyngor a’r 
Aelod Cabinet Gwasanaethau Stryd a’r strategaeth cludiant rhanbarthol

Pwrpas: Ystyried cyfleoedd sydd ar gael i gynyddu bioamrywiaeth wrth 
reoli ymylon ffordd a glaswelltiroedd amwynderau trwy bolisi torri 
gwair y Cyngor.
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ADRODDIAD GWEITHREDOL

6 MONITRO CYLLIDEB REFENIW 2022/23 (MIS 10) (Tudalennau 159 - 182)
Adroddiad Rheolwr Cyllid Corfforaethol - Aelod Cabinet Cyllid, Cynhwysiant, 
Cymunedau Cryf gan gynnwys Gwerth Cymdeithasol a Chaffael

Pwrpas: Mae’r adroddiad misol rheolaidd hwn yn darparu’r wybodaeth 
ddiweddaraf am fonitro cyllideb refeniw 2022/23 Cronfa’r Cyngor 
a’r Cyfrif Refeniw Tai. Mae’r sefyllfa yn seiliedig ar incwm a 
gwariant gwirioneddol fel yr oedd hyd at Fis 10 a rhagamcan 
ymlaen i ddiwedd y flwyddyn.

7 DILEU DROS £25,000 O DDYLEDION TRETHI BUSNES (Tudalennau 183 - 
186)
Adroddiad Prif Swyddog (Llywodraethu) - Aelod Cabinet Llywodraethu a 
Gwasanaethau Corfforaethol gan gynnwys Iechyd a Diogelwch ac Adnoddau 
Dynol

Pwpras: Y Cabinet i gymeradwyo dileu gwerth £25,000 a mwy o falansau 
Trethi Busnes ble nad yw’n bosibl casglu’r dyledion mwyach.

8 ADRODDIAD SAFONAU GWASANAETHAU STRYD 2022-23 (Tudalennau 
187 - 196)
Adroddiad Prif Swyddog (Stryd a Chludiant) - Dirprwy Arweinydd y Cyngor a’r 
Aelod Cabinet Gwasanaethau Stryd a’r strategaeth cludiant rhanbarthol

Pwrpas: Adolygu’r safonau Gwasanaethau Stryd presennol ac ystyried 
cyfres newydd o fesurau a dangosyddion perfformiad sy’n 
cysylltu’n agosach at Gynllun y Cyngor, polisïau a chynllun 
busnes portffolio.

9 PROSIECT DAL CARBON HYNET; Y WYBODAETH DDIWEDDARAF AM Y 
BIBLINELL CARBON DEUOCSID A’R BROSES GYDSYNIO (Tudalennau 
197 - 204)
Adroddiad Prif Swyddog (Cynllunio, Amgylchedd ac Economi) - Aelod Cabinet 
Cynllunio, Iechyd y Cyhoedd a Gwarchod y Cyhoedd

Pwrpas: Darparu’r wybodaeth ddiweddaraf i’r Cabinet ar y prosiect traws-
ffiniol i ddal a storio hydrogen a charbon o’r enw HyNet Gogledd 
Orllewin, y broses gydsynio ar ei gyfer ac i benderfynu a oes 
angen safbwynt corfforaethol ar y prosiect cyfan.
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10 ADMISSIONS CONSULTATION 2024/2025 (Tudalennau 205 - 220)

Adroddiad Prif Swyddog (Addysg ac Ieuenctid) - Arweinydd y Cyngor a’r 
Aelod Cabinet Addysg, y Gymraeg, Diwylliant a Hamdden

Pwrpas: To advise on the outcome of the statutory consultation 
exercise on the admission arrangements for 2024/25 and to 
recommend approval.

11 ADRODD YN ÔL AR ÔL GALW PENDERFYNIAD RHIF 4056 - 
ADOLYGIAD STRATEGAETH WASTRAFF (Tudalennau 221 - 266)
Adroddiad Rheolwr Gwasanaethau Democrataidd - Dirprwy Arweinydd y 
Cyngor a’r Aelod Cabinet Gwasanaethau Stryd a’r strategaeth cludiant 
rhanbarthol

Pwrpas: I adrodd yn ôl o'r Galw i Mewn.

12 YMARFER PWERAU DIRPRWEDIG (Tudalennau 267 - 268)
Pwrpas: Rhoi’r wybodaeth ddiweddaraf am effaith diwygiadau lles a’r

gwaith sy’n mynd rhagddo i’w lliniaru.

RHAGLAN GWAITH I'R DYFODOL - Y CYNGOR SIR, CABINET, 
PPWYLLGOR ARCHWILIO A'R WYLLGOR TROOLWG A CHRAFFU - ER 
GWYBODAETH

DEDDF LLYWODRAETH LEOL (MYNEDIAD I WYBODAETH) 1985 - 
YSTYRIED GWAHARDD Y WASG A'R CYHOEDD

Mae’r eitem a ganlyn yn cael ei hystyried yn eitem eithriedig yn rhinwedd 
Paragraff(au) 14 Rhan 4 Atodiad 12A o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 (fel y 
cafodd ei diwygio)

Budd y cyhoedd mewn atal y wybodaeth yn drech na’r buddiant wrth ddtgalu’I 
wybodaeth nes bod y trefniadau masnachol wedi eu cwblhau.

13 CYNLLUN BUSNES CARTREFI GOGLEDD DDWYRAIN CYMRU 
2023/2052 (Tudalennau 303 - 322)
Adroddiad Prif Swyddog (Tai ac Asedau) - Aelod Cabinet Tai ac Adfywio

Pwrpas: Rhannu Cynllun Busnes Cartrefi NEWYDD 2023/52 am 
sylwadau.
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Mae’r eitem a ganlyn yn cael ei hystyried yn eitem eithriedig yn rhinwedd 
Paragraff(au) 14 Rhan 4 Atodiad 12A o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 (fel y 
cafodd ei diwygio)

Mae’r adroddiad yn cynnwys manylion contract arfaethedig ac mae budd y 
cyhoedd o gadw’r wybodaeth yn ôl yn drech na’r budd i’r cyhoedd o ddatgelu 
hyd nes y bydd y contract wedi'u dyfarnu.

14 GRANT CYMORTH TAI - YMESTYN Y CONTRACT AR GYFER THE 
WALLICH, CANOLFAN I'R DIGARTREF (Tudalennau 323 - 336)
Adroddiad Prif Swyddog (Tai ac Asedau) - Aelod Cabinet Tai ac Adfywio

Pwrpas: Ymestyn y contract ar gyfer Glanrafon – Canolfan Argyfwng i’r 
Digartref am flwyddyn (diwedd 23/24) gyda’r opsiwn i ymestyn 
am flwyddyn ychwanegol (diwedd 24/25). 

Mae’r eitem a ganlyn yn cael ei hystyried yn eitem eithriedig yn rhinwedd 
Paragraff(au) 14 Rhan 4 Atodiad 12A o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 (fel y 
cafodd ei diwygio)

Mae’r adroddiad yn cynnwys manylion contract arfaethedig ac mae budd y 
cyhoedd o gadw’r wybodaeth yn ôl yn drech na’r budd i’r cyhoedd o ddatgelu 
hyd nes y bydd y contract wedi'u dyfarnu.

15 PLAS BELLIN (LOCAL SOLUTIONS) YMESTYN CONTRACT (Tudalennau 
337 - 354)
Adroddiad Prif Swyddog (Tai ac Asedau) - Aelod Cabinet Tai ac Adfywio

Pwrpas: Aelodau i nodi’r newid yn y model darparu gwasanaeth sydd 
wedi ei gysylltu â gwasanaethau cymorth tai ar gyfer teuluoedd 
diamddiffyn sy’n cael ei ddarparu ar hyn o bryd o Brosiect Tai â 
Chymorth Plas Bellin ar gyfer teuluoedd diamddiffyn.  

Mae’r eitem a ganlyn yn cael ei hystyried yn eitem eithriedig yn rhinwedd 
Paragraff(au) 15, 16 Rhan 4 Atodiad 12A o Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 (fel 
y cafodd ei diwygio)

Mae’r adroddiad yn cynnwys cyngor cyfreithiol sy’n ymwneud â materion 
cysylltiadau gweithwyr ac mae budd y cyhoedd wrth beidio â datgelu’r 
wybodaeth yn drech na budd y cyhoedd o ddatgelu’r wybodaeth, nes bydd y 
mater wedi’i ddatrys. 
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16 SUT I DALU RHAI SYDD WEDI GADAEL (Tudalennau 355 - 366)
Adroddiad Rheolwr Corfforaethol, Pobl a Datblygu Cyfundrefnol - Aelod 
Cabinet Llywodraethu a Gwasanaethau Corfforaethol gan gynnwys Iechyd a 
Diogelwch ac Adnoddau Dynol

Pwrpas: Trafod a chytuno ar sut i dalu’r rhai sydd wedi gadael.

Sylwch, efallai y bydd egwyl o 10 munud os yw’r cyfarfod yn para’n hirach na 
dwy awr.


